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        Kính gửi: 

   - Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố; 

   - Ban quản lý các Khu công nghiệp tỉnh; 

   - Liên đoàn Lao động tỉnh; 

   - Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh. 

 

Theo báo cáo, thống kê trong 7 tháng đầu năm 2023, trên địa bàn tỉnh Hòa 

Bình đã xảy ra 04 vụ tai nạn trong khu vực có quan hệ lao động làm chết 05 người, 

bị thương 01 người (trong đó: 02 vụ xảy ra trong ngành nghề khai thác khoáng 

sản; 01 vụ xảy ra trong ngành nghề sản xuất, kinh doanh điện, 01 vụ xảy ra trong 

ngành nghề sản xuất, chế biến chè). Đặc biệt trong tháng 7 năm 2023, trên địa bàn 

tỉnh đã xảy ra 02 vụ tai nạn làm chết 03 người và bị thương 01 người (Công 

ty TNHH hai thành viên Sông Bôi Thăng Long; Công ty TNHH MTV Phương 

Bắc); trong đó có 01 vụ đặc biệt nghiêm trọng làm chết 02 người, bị thương 01 

người xảy ra tại Công ty TNHH MTV Phương Bắc (Địa chỉ: xã Mỹ Thành, huyện 

Lạc Sơn, tỉnh Hòa Bình). 

Trước tình hình đó, để kịp thời chấn chỉnh công tác an toàn, vệ sinh lao động 

(ATVSLĐ), bảo đảm quyền được làm việc an toàn của người lao động, sự phát 

triển ổn định của doanh nghiệp trong tình hình mới, Sở Lao động - Thương binh và 

Xã hội đề nghị UBND các huyện, thành phố, Ban quản lý các Khu công nghiệp 

tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh và Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh phối hợp thực hiện 

các nội dung sau:  

1. Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố 

- Tiếp tục đẩy mạnh quán triệt Chỉ thị số 29-CT/TW ngày 18/9/2013 của 

Ban Bí thư về đẩy mạnh công tác an toàn lao động, vệ sinh lao động trong thời kỳ 

công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế để nâng cao nhận thức của các 

cấp, các ngành, các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh và người lao động về 

công tác an toàn, vệ sinh lao động;  

- Tăng cường các hoạt động tuyên truyền, phổ biến giáo dục, hướng dẫn các 

doanh nghiệp thực hiện Luật An toàn, vệ sinh lao động và các văn bản hướng dẫn 

về an toàn, vệ sinh lao động để người sử dụng lao động và người lao động thực 

hiện nghiêm công tác ATVSLĐ trong quá trình sản xuất, kinh doanh. 

 



  - Hàng năm, UBND huyện, thành phố bố trí kinh phí để huấn luyện công tác 

ATVSLĐ cho người lao động làm việc trong khu vực không có quan hệ lao động 

làm các công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về ATVSLĐ (đặc biệt là lực lượng lao 

động làm việc trong các ngành nghề có nguy cơ cao mất an toàn, vệ sinh lao động 

như: khai thác khoáng sản, xây dựng, cơ khí, chế biến gỗ và các sản phẩm từ gỗ...) 

theo quy định của Luật an toàn, vệ sinh lao động và Nghị định số 44/2016/NĐ-CP 

ngày 15/5/2016 của Chính phủ,  

- Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra về ATVSLĐ, xử lý nghiêm các 

doanh nghiệp vi phạm về ATVSLĐ.  

- Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ 6 tháng và hàng năm về tai nạn lao động 

trong khu vực không có quan hệ lao động theo quy định tại Nghị định số 

39/2016/NĐ-CP ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Chính phủ. 

 - Yêu cầu các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh (đặc biệt là các 

doanh nghiệp hoạt động khai thác khoáng sản, xây dựng, xây lắp, chế biến, chế 

tạo) trên địa bàn thực hiện nghiêm các nội dung sau: 

+ Xây dựng nội quy lao động, quy trình vận hành máy, thiết bị, các biện 

pháp làm việc an toàn, vệ sinh lao động và niêm yết tại các vị trí làm việc của 

người lao động.  

+ Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc chấp hành các nội quy, quy 

trình, biện pháp làm việc an toàn đối với người lao động, đặc biệt là những vị trí, 

công việc, thời điểm (đầu ca làm việc và cuối ca làm việc) tiềm ẩn nhiều nguy cơ 

mất an toàn lao động; có biện pháp thắt chặt kỷ luật lao động, tổ chức và phân 

công lao động hợp lý tại doanh nghiệp; phải gắn liền nhiệm vụ sản xuất kinh doanh 

với nhiệm vụ thực hiện công tác an toàn, vệ sinh lao động.   

 + Tổ chức công tác huấn luyện ATVSLĐ, khám sức khỏe định kỳ, trang bị 

đầy đủ phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động; kiểm định kỹ thuật an 

toàn, khai báo sử dụng các loại máy, thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về an 

toàn, vệ sinh lao động và thực hiện các quy định khác theo quy định của pháp luật 

về an toàn, vệ sinh lao động.  

+ Các doanh nghiệp để xảy ra tai nạn lao động khắc phục hậu quả tai nạn lao 

động và thực hiện các chế độ cho thân nhân người bị nạn theo đúng quy định của 

pháp luật.  

2. Ban quản lý các Khu công nghiệp tỉnh 

Phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và các đơn vị liên quan 

tuyên truyền, hướng dẫn, kiểm tra và giám sát việc thực hiện công tác ATVSLĐ 

đối với các doanh nghiệp trong các khu công nghiệp của tỉnh. 

3. Liên đoàn Lao động tỉnh 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động người lao động chấp hành quy 

định, nội quy, quy trình, biện pháp bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động. 



- Phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và các đơn vị liên quan 

tuyên truyền, hướng dẫn, kiểm tra và giám sát việc thực hiện công tác ATVSLĐ 

đối với các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. 

4. Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh 

Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động các doanh nghiệp chấp hành 

nghiêm các quy định của pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động.  

Sở Lao động-Thương binh và Xã hội đề nghị Ủy ban nhân dân các huyện, 

thành phố, Ban quản lý các khu công nghiệp tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh và Hiệp 

hội doanh nghiệp tỉnh quan tâm, phối hợp thực hiện./. 

 

 

 Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Phòng LĐTBXH các huyện, thành phố; 

- Giám đốc Sở, PGĐ Sở phụ trách; 

- Lưu: VT, LĐVL. 

                KT.GIÁM ĐỐC 

                 PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

               Bùi Mạnh Cường 
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